
Conceptversie d.d. 23-06-2026 

BESLUITENLIJST 

THEMABIJEENKOMST RAAD Bestuurscultuur en Astens Manifest  

23 juni 2026 

Aanwezig zijn: 
De leden  M. van Oosterhout-van der Zand, M.J.M. van den Eijnden, P.P.M. Bakens,  
  P.M. Verbakel, F.C. van Helmond, F.A.A.M. van de Kerkhof,  
  W.P.M. Wijnen-Vlemmix, G.T.A.M. van den Eijnde, B.A.P.A.J. Lingg,  
  J.A.B. van den Bosch, M.J.M. van de Ven-Meulendijks 
De commissieleden   M.K. van Helmond, L.P.H.M. Vossen, G.C.A. van Houts-Sauvé,  
  M.G.J. Douven, A.C.S. Eickmans-Wilbers, R.C. Hikspoors, I.N. Welten, 

G.E.A. Meijer, H.G.M. van Oosterhout  
Ambtelijke ondersteuning C.P. Boot 
Griffier  M.B.W. van Erp-Sonnemans 
Afwezig (m.k.)  A.L.M. van Teeffelen, F. van der Velden, J.J.M. van Deursen,  
  H.M. ter Voert, F. van de Moosdijk 
 
Er zijn geen geluidsopnamen van deze bijeenkomst. 
De bijeenkomst is volgens planning gestart en geëindigd in de hal van het gemeentehuis 
 

Onderwerp Besluit 

Welkom 

 

De heer Van de Kerkhof heet -als waarnemend 

raadsvoorzitter- de aanwezigen welkom in de hal van het 

gemeentehuis. 

 

Hij licht toe dat het programma voorziet in een actieve 

werkbijeenkomst over het vervolg van het Astens Manifest 

en de aanbevelingen van de Rekenkamer over de 

bestuurscultuur.   

 

Vier collega-raadsleden hebben hiertoe het initiatief 

genomen en deze bijeenkomst voorbereid na de 

raadstweedaagse van 8 en 9 mei 2026. 

 

Astens Manifest 2023: terugblik en 

aanbevelingen 

 

 

Rapport “Focus, grip en sturing”: 

aanbevelingen en mogelijke acties 

 

Mevrouw Verbakel en mevrouw Van de Ven-Meulendijks  

geven met een korte presentatie een toelichting op de 

totstandkoming en evaluatie van het Astens Manifest. 

 

De heer Van den Eijnden presenteert de aanbevelingen van 

de Rekenkamer uit het rapport “Focus, grip en sturing”. 

 

3 thematafels (elk ca. 20 minuten)  

 

Vooraf is aan alle deelnemers verzocht om zich voor te 

bereiden op bespreking van  

 



 
 

 
 

Onderwerp Besluit 

het Astens Manifest 

• wat wil je behouden, wat gaat er goed; 

• wat heb je gemist, wat wil je toevoegen, wat wil je 

wijzigen  

 

aanbevelingen Rekenkamer 

• een top 3/top 5 van  de aanbevelingen van de 

rekenkamer  

 

De deelnemers voeren hierover in 3 groepen en 3 rondes 

van ca. 20 minuten het gesprek als volgt  

• het Astens Manifest (tafel 1, hal, start met groep 

blauw) o.l.v. mevrouw Verbakel 

• aanbevelingen Rekenkamer m.b.t. Strategie en regie 

(tafel 2, TIP-kamer, start met groep groen) o.l.v. de 

heer Van den Eijnden 

• aanbevelingen Rekenkamer m.b.t. Informatiepositie 

en Debat/tegenspraak  (tafel 3, Speakers corner, 

start met groep geel) o.l.v. mevrouw Van de Ven-

Meulendijks 

 

Conclusies en vervolgafspraken 

 

Mevrouw Verbakel geeft in een korte terugkoppeling aan 

dat er in de drie rondes veel informatie is opgehaald en 

uitgewisseld.  

 

Zij is blij dat er een raadsbrede werkgroep gevormd kan 

worden.  

 

Tenslotte geeft ze aan dat de werkgroep de opbrengst van 

de bijeenkomst zal verwerken en deze na de vakantie zal 

terugkoppelen, met een voorstel voor een vervolgproces, 

ook richting college van B&W en organisatie. 

 

Sluiting Onder dankzegging voor ieders deelname sluit de heer 

Van de Kerkhof de bijeenkomst. 

 

Aanvang 20:00 uur, einde 22:00 uur.     

Griffier            
mr. M.B.W. van Erp-Sonnemans 
 


