STATUTEN Stichting PlatOO

Onderstaande wijziging is gebaseerd op de samenvoeging van de statuten zoals die in de
oprichtingsakte d.d. 14 oktober 2008 zijn opgenomen met verwerking van de
statutenwijziging zoals opgenomen in de notariéle akte d.d. 7 juli 2015 m.b.t. artikel 12.

Begripsbepalingen

In deze statuten wordt verstaan onder:

a. Gemeente: de gemeenten Asten, Deurne, Geldrop-Mierlo, Gemert-Bakel, Laarbeek,
Nuenen Gerwen en Nederwetten, Someren en Son en Breugel.

b. Gemeenteraad: de gemeenteraden van Asten, Deurne, Geldrop-Mierlo, Gemert-Bakel,
Laarbeek, Nuenen Gerwen en Nederwetten, Someren en Son en Breugel.

c. Scholen: de scholen waarover de stichting PlatOO bestuur voor openbaar en algemeen
toegankelijk onderwijs het bevoegd gezag uitoefent.

d. De wet: de Wet op het Primair Onderwijs (hierna ook te noemen WPO).

e. Openbaar onderwijs: onderwijs dat van overheidswege wordt gegeven in openbare
scholen, niet uit gaat van een godsdienst of levensovertuiging en voor iedereen
toegankelijk is.

f. Algemeen-bijzonder onderwijs: bijzonder (niet openbaar) onderwijs dat niet uit gaat van
een godsdienst of levensovertuiging en voor iedereen toegankelijk is.

Artikel 1 Naam, zetel en duur

1. De stichting draagt de naam: Stichting PlatOO bestuur voor openbaar en algemeen
toegankelijk onderwijs (hierna te noemen de stichting) en heeft haar zetel in de gemeente
Helmond.

2. De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd.

Artikel 2 Doel

De stichting heeft ten doel het geven en bevorderen van openbaar en algemeen-bijzonder
onderwijs in afzonderlijke scholen voor openbaar onderscheidenlijk algemeen-bijzonder
primair onderwijs dan wel samenwerkingsscholen.

Artikel 3 Middelen
Om het doel te verwezenlijken kan de stichting gebruik maken van alle middelen die
daaraan dienstbaar zijn.

Artikel 4 Grondslag en openbaar karakter, identiteitscommissie
samenwerkingsschool
1. Het onderwijs binnen PlatOO richt zich in zijn handelen naar het karakter en de
wezenskenmerken van het openbaar en algemeen-bijzonder onderwijs:
- Actieve pluriformiteit; aandacht voor de godsdienstige, levensbeschouwelijke en
maatschappelijke waarden in Nederland en onderkenning van de betekenis van de
verscheidenheid van die waarden;
- Algemene toegankelijkheid van de scholen, zonder onderscheid van godsdienst en
levensbeschouwing;
- Gelijkwaardigheid van alle levensbeschouwelijke en maatschappelijke stromingen opdat
de leerling op grond van eigen overtuiging en verdraagzaamheid jegens die van anderen
aan de samenleving kan deelnemen.
2. Aan een samenwerkingsschool is een identiteitscommissie verbonden waarvoor het
volgende geldt:
a. De identiteitscommissie adviseert gevraagd en ongevraagd het bevoegd gezag
en de directeur van de samenwerkingsschool over alle aangelegenheden die
betrekking hebben op de wijze waarop invulling wordt gegeven aan het openbare
karakter en de identiteit van de samenwerkingsschool. De identiteitscommissie kan
tevens voorstellen doen over de aangelegenheden, bedoeld in de eerste volzin.
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b. Bij de samenstelling van de identiteitscommissie is sprake van een evenwichtige
verdeling tussen openbaar en bijzonder onderwijs. De identiteitscommissie bestaat
uit minimaal twee leden.

De leden dienen binding te hebben met de samenwerkingsschool en worden
(her)benoemd en ontslagen door het College van Bestuur. Benoeming vindt plaats
op voordracht van de directeur van de school®.

c. Een lid van de identiteitscommissie wordt benoemd voor de duur van maximaal
vier jaren. Aftredende leden kunnen ten hoogste éénmaal worden herbenoemd voor
een termijn van maximaal vier jaren.

d. De identiteitscommissie overlegt minimaal twee keer per schooljaar met de
directeur van de school.

e. In geval van een geschil tussen het College van Bestuur en de
identiteitscommissie zal in eerste aanleg een oplossing worden gezocht door middel
van mediation of bemiddeling. Indien dit niet tot een oplossing leidt, zal het geschil
worden beslecht via arbitrage of bindend advies.

f. Elke identiteitscommissie kan een eigen intern reglement vaststellen.

3. In het schoolplan van de samenwerkingsschool wordt aangegeven op welke wijze door
de identiteitscommissie samenwerkingsschool invulling wordt gegeven aan het openbare
karakter onderscheidenlijk de identiteit van de samenwerkingsschool.

Artikel 5 Toegankelijkheid van de scholen
De scholen zijn toegankelijk voor alle kinderen zonder onderscheid naar godsdienst of
levensbeschouwing van de leerling, hun ouders of verzorgers.

Artikel 6 Organen van de stichting

1.

2.

3.

De stichting oefent alle taken en bevoegdheden van het wettelijk bevoegd gezag

uit.

De stichting heeft de functies van bestuur en toezicht in organieke zin gescheiden

en kent daartoe als organen een College van Bestuur en een Raad van Toezicht.

De benoeming in de functies van het College van Bestuur en de Raad van Toezicht

geschiedt op basis van vooraf openbaar gemaakte profielen.

Tot leden van het College van Bestuur en de Raad van Toezicht kunnen niet worden

benoemd:

a. echtgenoten/levenspartners, ouders en kinderen van zittende leden;

b. broers en zussen of echtgenoten/levenspartners van broers en zussen van

zittende leden;

Cc. personeelsleden van de Stichting dan wel diens echtgenoten/levenspartners,

ouders/verzorgers en kinderen;

d. leden van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van de stichting;
leden van de medezeggenschapsraad van een school van de stichting;
personen die lid zijn van het College van Burgemeester en Wethouders en/of
de gemeenteraad van een gemeente dan wel dat zijn geweest in de periode
van vier jaar voorafgaand aan de datum van benoeming tot lid van het
College van Bestuur of Raad van Toezicht;

g. personen die een zodanig andere functie bekleden dat het lidmaatschap kan
leiden tot onverenigbaarheid dan wel strijdigheid van deze functie met het
belang van de stichting dan wel tot ongewenste vermenging van belangen;

h. personen die op basis van in de geldende Code Goed Bestuur omschreven
eigenschappen c.q. onverenigbaarheden zijn uitgesloten van lidmaatschap.

o

1 De medezeggenschapsraad krijgt een adviesrecht bij de voorgenomen voordracht. De directeur moet de
voordracht voorleggen aan de medezeggenschapsraad van de school. Vervolgens moet de directeur de
voordracht en het advies van de medezeggenschapsraad voorleggen aan het College van Bestuur.
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Artikel 7 College van Bestuur: samenstelling, benoeming, schorsing en ontslag

1. De leden van het College van Bestuur worden benoemd door de Raad van Toezicht
voor een door de Raad van Toezicht te bepalen termijn. De leden van het College
van Bestuur worden in functie benoemd tot voorzitter of lid.

2. Het College van Bestuur bestaat uit een door de Raad van Toezicht vast te stellen
aantal leden van ten hoogste drie natuurlijke personen.

3. De leden van het College van Bestuur dienen de grondslag en het doel van de
stichting te onderschrijven, de belangen van de stichting te behartigen en loyaal
mee te werken aan het bewerkstelligen van de doelstellingen van de stichting. Zij
verklaren dit schriftelijk bij hun benoeming.

4. De Raad van Toezicht fungeert als werkgever van de leden van het College van
Bestuur en stelt dientengevolge de arbeidsvoorwaarden en/of beloning van de leden
van het College van Bestuur vast.

5. De leden van het College van Bestuur kunnen te allen tijde worden geschorst (voor
een termijn van maximaal 3 maanden) en ontslagen door de Raad van Toezicht.
Het betrokken lid van het College van Bestuur wordt in de gelegenheid gesteld zich
in een vergadering van de Raad van Toezicht met betrekking tot een voornemen
tot schorsing en/of ontslag te verantwoorden. Daarbij kan hij zich doen bijstaan
door een raadsman.

6. Een lid van het College van Bestuur defungeert:

a. door zijn overlijden;

b. door zijn vrijwillig aftreden;

c. door zijn ontslag door de rechtbank;

d. door het verstrijken van de duur van de zittingstermijn/door het verstrijken van
de duur van zijn arbeidsovereenkomst;

e. door zijn persoonlijke faillissement of wanneer de schuldsaneringsregeling op
hem van toepassing wordt verklaard of in geval van ondercuratelestelling of indien
hij onder bewind wordt gesteld als gevolg van zijn geestelijke toestand.

7. Bij het ontstaan van een vacature in het College van Bestuur, zal de Raad van
Toezicht daarin zo spoedig mogelijk voorzien. Een niet voltallig College van Bestuur
behoudt zijn bevoegdheden.

8. Bij ontstentenis of belet van het gehele College van Bestuur of van het enige
(overgebleven) lid van het College van Bestuur wordt het College van Bestuur
waargenomen door een persoon die daartoe door de Raad van Toezicht is of wordt
aangewezen. Gaat de Raad van Toezicht niet binnen twee weken tot een zodanige
aanwijzing over dan wordt het College van Bestuur waargenomen door de persoon
die daartoe door de voorzieningenrechter van het arrondissement waar de stichting
statutair is gevestigd, op verzoek van een of meer belanghebbende(n) is of wordt
aangewezen.

Waarneming geschiedt niet door (een of meer leden van) de Raad van Toezicht.

9. Leden van het College van Bestuur mogen niet middellijk of onmiddellijk deelnemen
aan leveringen of aannemingen van goederen en/of diensten ten behoeve van de
stichting.

10.Een lid van het College van Bestuur kan niet tevens lid zijn van de Raad van
Toezicht.

Artikel 8 College van Bestuur; taken en bevoegdheden

1. Het College van Bestuur is belast met het besturen van de stichting. Bij de vervulling
van zijn taak richt het College van Bestuur zich naar het belang van de stichting en het
belang van de met de stichting verbonden organisatie.

2. Het College van Bestuur heeft alle taken en bevoegdheden die niet bij of krachtens deze
statuten aan anderen zijn toegekend.

3. Het College van Bestuur formuleert de missie en concrete doelstellingen van de scholen
die door de stichting in stand worden gehouden, daarbij rekening houdend met de belangen
van hen die bij de scholen zijn betrokken en rekening houdend met de eisen die de
samenleving aan onderwijs stelt. Het College van Bestuur legt in het jaarverslag
verantwoording af over de mate waarin de vastgestelde missie en doelstellingen worden

3 Statutenwijziging Stichting PlatOO voorgenomen besluit 17-11-2022



gehaald en over de wijze waarop de evaluatie van het bestuur door de Raad van Toezicht
heeft plaatsgevonden.

4. Het College van Bestuur is bevoegd tot het verrichten van alle rechtshandelingen,
daaronder met name ook begrepen het besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk schuldenaar verbindt, zich
voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander
verbindt. De besluiten bedoeld in de vorige volzin zijn onderworpen aan de voorafgaande
goedkeuring van de Raad van Toezicht. Het ontbreken van bedoelde goedkeuring tast de
vertegenwoordigingsbevoegdheid aan.

5. Voorts heeft het College van Bestuur voorafgaande goedkeuring van de Raad van
Toezicht nodig voor het nemen van besluiten met betrekking tot:

a. het aangaan van financiéle verplichtingen en samenwerkingsovereenkomsten welke niet
binnen de begroting zijn opgenomen en waarvan het belang meer bedraagt dan een door
de Raad van Toezicht vastgesteld en aan het College van Bestuur meegedeeld bedrag;

b. vaststelling en wijziging van het strategisch meerjaren-/beleidsplan;

c. de beéindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal werknemers
tegelijkertijd of binnen een kort tijdbestek;

d. ingrijpende wijziging van de arbeidsomstandigheden van een aanmerkelijk aantal
werknemers in dienst van de stichting;

€. een aanvraag tot faillissement of surséance van betaling;

f. het doen van een voorstel tot fusie, opheffing of afsplitsing van een deel van door de
stichting instandgehouden scholen conform artikel 17 van deze statuten dan wel de
ontbinding van de stichting conform artikel 16 van deze statuten;

g. het aangaan of verbreken van duurzame samenwerking met een andere rechtspersoon
indien deze samenwerking of verbreking van ingrijpende betekenis is voor de stichting of
de in stand te houden scholen;

h. het vaststellen van de begroting en de jaarrekening zoals bedoeld in artikel 14 van deze
statuten;

i. het wijzigen van de statuten als bedoeld in artikel 15 van deze statuten.

6. Het College van Bestuur is verantwoording verschuldigd aan de Raad van Toezicht over
de uitvoering van zijn taken, de uitoefening van haar bevoegdheden en de resultaten van
de stichting.

7. Met inachtneming van de wettelijke voorschriften en hetgeen de geldende Code Goed
Bestuur en het bestuursreglement voorschrijven, verschaft het College van Bestuur aan de
Raad van Toezicht tijdig gevraagd en ongevraagd de voor de uitoefening van diens taken
en bevoegdheden noodzakelijke gegevens en voorts aan ieder lid van de Raad van Toezicht
alle inlichtingen betreffende de aangelegenheden van de stichting die deze mocht
verlangen.

De Raad van Toezicht is bevoegd inzage te nemen en doen nemen van alle boeken,
bescheiden, overige gegevensdragers en correspondentie van de stichting.

Een door de Raad van Toezicht aangewezen lid van de Raad van Toezicht heeft te allen
tijde toegang tot alle bij de stichting in gebruik zijnde ruimten en terreinen.

8. Alle besluiten van het College van Bestuur worden genomen met volstrekte meerderheid
van de uitgebrachte stemmen. Aan elk lid van het College van Bestuur komt één stem toe.
In het bestuursreglement conform lid 9 van dit artikel kan een nadere regeling worden
opgenomen omtrent de wijze van besluitvorming van het College van Bestuur.

Een lid van het College van Bestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang bedoeld in lid 1 van dit artikel. Wanneer hierdoor geen
bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen door de Raad van
Toezicht.

9. De Raad van Toezicht stelt een bestuursreglement vast. Dit bestuursreglement mag niet
in strijd zijn met de wet of deze statuten.

De Raad van Toezicht kan in het bestuursreglement bepalen dat andere dan de in lid 5
van dit artikel genoemde bestuursbesluiten aan de voorafgaande goedkeuring van de Raad
van Toezicht worden onderworpen.
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In het bestuursreglement kan (indien het College van Bestuur uit meerdere personen
bestaat) een taakverdeling tussen de leden van het College van Bestuur worden
opgenomen. Deze laat de gezamenlijke verantwoordelijkheid van alle leden van het College
van Bestuur voor het gehele bestuur onverlet.

10. De vergaderingen van het College van Bestuur zijn openbaar.

De vergaderingen worden besloten gehouden, wanneer een bestuurslid hierom verzoekt of
wanneer de voorzitter dit nodig acht. Het bestuur beslist vervolgens op grond van de aard
van de aan de orde zijnde gelegenheid of met gesloten deuren zal worden vergaderd. Het
vergaderen achter gesloten deuren kan uitsluitend geschieden indien het belang van de
openbaarheid niet opweegt tegen:

a. het belang van de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;

b. de economische of financiéle belangen van de stichting;

c. het belang van voorkoming van onevenredige bevoordeling of benadeling van bij de
aangelegenheid betrokken natuurlijke personen dan wel derden.

11. Van een besloten vergadering wordt een afzonderlijk verslag opgemaakt dat niet
openbaar wordt gemaakt, tenzij het College van Bestuur anders beslist.

Artikel 9: Raad van Toezicht: samenstelling

1. De stichting kent een Raad van Toezicht die bestaat uit ten minste vijf personen,
onder wie de voorzitter.

Het aantal leden van de Raad van Toezicht wordt - met inachtneming van het in de

vorige zin bepaalde - door de Raad van Toezicht vastgesteld met algemene

stemmen, in een vergadering waarin alle leden aanwezig of, door middel van een
ondertekende schriftelijke volmacht, vertegenwoordigd zijn.

2. De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd door de Raad van Toezicht.

3. Bij de benoeming van de leden van de Raad van Toezicht wordt de
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad na schriftelijke kennisgeving door de
Raad van Toezicht gedurende 3 maanden in de gelegenheid gesteld een bindende
voordracht te doen voor één lid.

Indien de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad deze gelegenheid voorbij

laat gaan, is de Raad van Toezicht bevoegd zelf tot benoeming van een lid over te

gaan.

4. De benoemingsprocedure voor de leden van de Raad van Toezicht kan worden
opgenomen in het reglement van de Raad van Toezicht als bedoeld in artikel 10 lid
5 van deze statuten.

5. Voorwaarde voor benoeming in de Raad van Toezicht is het onderschrijven van
grondslag en doelstelling van de stichting.

6. Naast het bepaalde in artikel 6 lid 4 van deze statuten, zijn tot lid van de Raad van
Toezicht niet benoembaar:

a. een lid van het College van Bestuur van de stichting;

b. personen die (on)middellijk betrokken zijn bij de levering van goederen of
diensten aan de stichting, tenzij de overige leden van de Raad van Toezicht hier
unaniem hun toestemming aan geven en het betreffende lid geen deel neemt
aan de desbetreffende besluitvorming.

7. Leden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor een periode van maximaal
vier jaar en treden periodiek af volgens een door de Raad van Toezicht op te stellen
rooster van aftreden. Aftredende leden kunnen terstond worden herbenoemd, ten
hoogste éénmaal en voor een termijn van maximaal vier jaren.

De maximale totale zittingsduur van een lid van de Raad van Toezicht is acht jaar.

De in een tussentijdse vacature benoemde neemt op het rooster de plaats in van

degene in wiens vacature hij werd benoemd.

8. De Raad van Toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter en een secretaris aan.

9. Een lid van de Raad van Toezicht defungeert:

a. door zijn overlijden;

b. door zijn vrijwillig aftreden;

c. door het verstrijken van de termijn vermeld in het rooster van aftreden;

d. door zijn ontslag verleend door de rechtbank;
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10.

11.

12.

13.

14,

e. door zijn ontslag hem verleend door de Raad van Toezicht bij besluit genomen
met algemene stemmen van in functie zijnde leden van de Raad van Toezicht met
uitzondering van het betrokken lid van de Raad van Toezicht.

f. door het verstrijken van de duur van de zittingstermijn indien geen herbenoeming
plaats vindt;

g. door zijn persoonlijke faillissement of wanneer de schuldsaneringsregeling op
hem van toepassing wordt verklaard of in geval van ondercuratelestelling of indien
hij onder bewind wordt gesteld als gevolg van zijn geestelijke toestand.

In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Een niet voltallige Raad van
Toezicht houdt zijn bevoegdheden.

Bij ontstentenis of belet van alle leden van de Raad van Toezicht of van het enige
(overgebleven) lid worden de taken en bevoegdheden van de Raad van Toezicht
waargenomen door de perso(o)n(en) die daartoe door de voorzieningenrechter van
de rechtbank van het arrondissement waar de stichting statutair is gevestigd, op
verzoek van één of meer belanghebbende(n) is of wordt/worden aangewezen.

De Raad van Toezicht kan, onder opgave van redenen en met een twee/derde
meerderheid van de stemmen besluiten een lid van de Raad van Toezicht te
schorsen of te ontslaan, evenwel niet dan nadat aan het betrokken lid de
gelegenheid is geboden om zich in de vergadering te verantwoorden en te doen
verdedigen. Daarbij kan hij zich doen bijstaan door een raadsman. Het betrokken
lid van de Raad van Toezicht heeft in de desbetreffende vergadering geen
stemrecht.

Eventuele bezoldiging en onkostenvergoedingen van de leden van de Raad van
Toezicht geschieden op basis van een door de Raad van Toezicht vastgesteld - en
op hoofdlijnen in het jaarverslag openbaar gemaakt reglement. Jaarlijks wordt
expliciet in de jaarrekening verwoord welke bedragen op grond van deze regeling
zijn uitgegeven.

De Raad van Toezicht kan zich voor rekening van de stichting in de uitoefening van
zijn taak doen bijstaan door een of meer deskundigen.

Artikel 10: Raad van Toezicht: taak en bevoegdheden

1.

No

De Raad van Toezicht functioneert onafhankelijk van het College van Bestuur. Bij

de vervulling van zijn taak richt de Raad van Toezicht zich naar het belang van de

stichting en de met de stichting verbonden organisatie.

De Raad van Toezicht houdt deugdelijk en onafhankelijk intern toezicht op het

beleid van het College van Bestuur, de algemene gang van zaken in de stichting en

de scholen, alsmede de uitvoering van de taken en de uitoefening van de

bevoegdheden door het College van Bestuur, in het bijzonder op:

a. de verwezenlijking van grondslag en doelstelling van de stichting;

b. het naleven van de wet- en regelgeving;

c. het naleven van de voor de stichting vastgestelde code voor goed bestuur;

d. de rechtmatige verwerving en de doelmatige en rechtmatige bestemming en
aanwending van de middelen die zijn verkregen op grond van de WPO;

e. het (maatschappelijk/publiek) belang van het/goed onderwijs;

f. en andere aangelegenheden voor zover bij wet- of regelgeving voorgeschreven.

De Raad van Toezicht oefent tevens die taken en bevoegdheden uit die bij wet en

in deze statuten aan de Raad van Toezicht zijn opgedragen of toegekend.

De Raad van Toezicht benoemt conform wettelijke voorschriften een extern

accountant die de jaarstukken controleert en hiervan aan de Raad van Toezicht

verslag doet.

De Raad van Toezicht stelt met inachtheming van het bepaalde in deze statuten

een reglement voor de Raad van Toezicht vast. Met inachtneming van deze statuten

worden in elk geval besluitvorming en werkwijze van de Raad van Toezicht daar in

opgenomen.

De Raad van Toezicht staat het College van Bestuur met raad terzijde.

De Raad van Toezicht pleegt ten minste tweemaal per jaar overleg met de

gemeenschappelijke medezeggenschapsraad.
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8. De Raad van Toezicht legt jaarlijks verantwoording af over de uitvoering van de
taken en de uitoefening van de bevoegdheden in het jaarverslag.

Artikel 11: Raad van Toezicht: vergaderingen en besluiten

1. De Raad van Toezicht vergadert ten minste vier maal per jaar en voorts zo dikwijls
als een lid van de Raad van Toezicht of een lid van het College van Bestuur het
nodig acht.

2. Een lid van de Raad van Toezicht neemt niet deel aan de beraadslaging en
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de stichting, de scholen van de stichting.
Wanneer de Raad van Toezicht hierdoor geen besluit kan nemen, wordt dit met
medeneming van de overwegingen die hieraan ten grondslag liggen, schriftelijk
vastgelegd.

3. De vergaderingen van de Raad van Toezicht worden bijgewoond door de leden van
het College van Bestuur, tenzij de Raad van Toezicht de wens te kennen heeft
gegeven zonder het College van Bestuur te vergaderen.

Artikel 12 Toezicht openbaar onderwijs

De gemeenteraad van de gemeente waarin de school waar openbaar onderwijs wordt
gegeven is gevestigd, oefent toezicht uit op het College van Bestuur met betrekking tot de
betreffende school en kan — wanneer zulks naar het oordeel van de gemeenteraad geboden
is — de bevoegdheden gebruiken die aan de gemeenteraad bij wet of deze statuten zijn
toegekend.

Artikel 13 Vertegenwoordiging
1. De leden van het College van Bestuur vertegenwoordigen gezamenlijk dan wel ieder
afzonderlijk de stichting in en buiten rechte.
2. Het College van Bestuur kan volmacht verlenen om de stichting binnen de grenzen
van die volmacht te vertegenwoordigen.

Artikel 14 Financién en verslaglegging

1. Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.

2. Het College van Bestuur biedt jaarlijks voor een december een ontwerp van de begroting
met toelichting voor het komende jaar van de baten en de lasten van de activiteiten en
vOor een juni een ontwerp van de rekening over het afgelopen jaar van de stichting ter
overleg aan de gemeenteraad aan. De rekening gaat vergezeld van een verslag van een
door het bestuur aangewezen registeraccountant dat, behalve de verklaring bij de
rekening, bevindingen bevat over de vraag of de administratie en het beheer voldoen aan
eisen van rechtmatigheid en doelmatigheid.

3. Na het overleg met de gemeenteraad als bedoeld in het voorgaande lid (dan wel indien
dit overleg niet binnen zes weken na de aanbieding als bedoeld in het voorgaande lid heeft
plaatsgevonden) legt het College van Bestuur de begroting ter goedkeuring voor aan de
Raad van Toezicht. Na goedkeuring van de Raad van Toezicht stelt het College van Bestuur
de begroting vast.

Eenzelfde procedure wordt gevolgd met betrekking tot vaststelling en goedkeuring van de
jaarrekening.

4. Indien het College van Bestuur voornemens is de begroting aanmerkelijk te wijzigen,
wordt deze wijziging overeenkomstig de voorgaande leden van dit artikel ter overleg aan
de gemeenteraad voorgelegd en ter goedkeuring aan de Raad van Toezicht.

5. Het College van Bestuur brengt jaarlijks, tezamen met de jaarrekening, verslag uit over
zijn werkzaamheden aan de gemeenteraad. Het College van Bestuur besteedt daarbij in
ieder geval aandacht aan de wezenskenmerken van het openbaar onderwijs. Het verslag
wordt bekend/openbaar gemaakt.

Artikel 15 Statutenwijziging

1. Het College van Bestuur is bevoegd de statuten te wijzigen. Het besluit tot
statutenwijziging is onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring van de Raad van
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Toezicht. Het besluit tot statutenwijziging is voorts onderworpen aan de goedkeuring van
de gemeenteraad. De gemeenteraad kan zijn goedkeuring aan een statutenwijziging
slechts onthouden indien de overheersende invloed van de overheid in het bestuur niet is
verzekerd voor zover het openbaar onderwijs betreft.

2. Het besluit van het College van Bestuur tot statutenwijziging wordt genomen in een
gezamenlijke vergadering van het College van Bestuur en Raad van Toezicht. Is de
vergadering van het College van Bestuur en Raad van Toezicht waarin een besluit tot
statutenwijziging aan de orde is niet voltallig, dan zal een nieuwe vergadering worden
bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en niet later dan vier weken na de
bedoelde vergadering, waarin het besluit kan worden genomen, ongeacht het aantal
aanwezigen.

3. Bij de oproeping tot vergadering, waarin een voorstel tot statutenwijziging zal worden
gedaan, dient zulks steeds te worden vermeld. Tevens dient een afschrift van het voorstel,
bevattende de woordelijke tekst van de voorgestelde wijziging, bij de oproeping te worden
gevoegd. De termijn van oproeping bedraagt in dit geval ten minste twee weken.

4. Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariéle akte is
opgemaakt. Ieder van de leden van het College van Bestuur is bevoegd deze akte te doen
verlijden.

5. De leden van het College van Bestuur zijn verplicht een authentiek afschrift van de
wijziging en een volledig doorlopende tekst van de gewijzigde statuten neer te leggen op
het kantoor van het door de Kamer van Koophandel gehouden handelsregister.

Artikel 16 Ontbinding en vereffening

1. Het College van Bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Het besluit tot ontbinding
is onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht. Het besluit
tot ontbinding is voorts onderworpen aan de goedkeuring van de gemeenteraad. De
gemeenteraad kan zijn goedkeuring aan een ontbinding slechts onthouden indien de
overheersende invloed van de overheid in het bestuur niet is verzekerd voor zover het
openbaar onderwijs betreft.

Het bepaalde in artikel 15, tweede lid van deze statuten is van overeenkomstige toepassing
op een besluit van het College van Bestuur tot ontbinding van de stichting.

2. Tenzij de Raad van Toezicht anders besluit, is het College van Bestuur met de
vereffening belast.

3. De vereffenaars dragen er zorg voor, dat van de ontbinding inschrijving geschiedt in het
op het kantoor van het door de Kamer van Koophandel gehouden handelsregister.

4. De Raad van Toezicht stelt de bestemming van het batig liquidatiesaldo vast.

5. Na de ontbinding blijft de stichting voortbestaan voor zover dit tot vereffening van haar
vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten
zoveel mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van haar uitgaan, moeten
aan de naam van de stichting worden toegevoegd de woorden “in liquidatie”.

6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en overige gegevensdragers
van de ontbonden stichting gedurende de door de wet bepaalde termijn onder berusting
van de door de vereffenaars aangewezen persoon. Deze persoon is gehouden zijn
aanwijzing ter inschrijving op te geven in het in lid 5 van het voorgaande artikel vermelde
register.

Artikel 17 Juridische fusie en juridische splitsing

1. Het College van Bestuur is bevoegd te besluiten tot juridische fusie en juridische splitsing
van de stichting. Een dergelijk besluit is onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring
van de Raad van Toezicht.

2. Het bepaalde in artikel 15, tweede lid is van overeenkomstige toepassing op besluiten
van het College van Bestuur tot fusie en splitsing.

3. Een besluit tot juridische fusie waarbij de stichting verdwijnt is voorts onderworpen aan
de goedkeuring van de gemeenteraad. Een besluit tot juridische fusie waarbij de stichting
als verkrijgende rechtspersoon optreedt is niet onderworpen aan zodanige goedkeuring.
4. Een besluit tot juridische splitsing van de stichting tengevolge waarvan de
instandhouding van een door de stichting in standgehouden openbare school overgaat naar
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een andere rechtspersoon dan de stichting, is onderworpen aan de goedkeuring van de
gemeenteraad. Andere besluiten tot juridische splitsing zijn niet onderworpen aan de
goedkeuring van de gemeenteraad.

Artikel 18 Slotbepalingen

1. Indien binnen de stichting verschil van mening bestaat over de uitleg van enige bepaling
van deze statuten beslist het College van Bestuur.

2. In de gevallen waarin noch door de statuten noch door het bestuursreglement wordt
voorzien, beslist het College van Bestuur.

3. In afwijking van het bepaalde in lid 1 en 2, beslist in aangelegenheden die tot de taken,
bevoegdheden en interne aangelegenheden van de Raad van Toezicht behoren, de Raad
van Toezicht in plaats van het College van Bestuur.

4. Tenzij anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld, sluit een verwijzing naar het
mannelijke geslacht een verwijzing naar een ander gender in en omgekeerd en is
genderneutraliteit beoogd.
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